Ce ste ustvarjalni in Zelite biti zaposljivi v delovhem
okolju,ki od vas pri¢akuje nenehno prilagajanje, potem
je studij na FOS vasa prava in prva izbira.

Predavatelji z bogatimi izkusnjami v stroki.
Studijski programi za bolj$o zaposljivost.
Izbirni predmeti z razli¢nih podrocji.

Hitra odzivnost Studentskega referata.
Timsko delo v majhnih skupinah.

Osebni pristop do Studentov.

Poletne Sole v poslovnem okolju s pridobitvijo
certifikata.

» Mednarodno sodelovanje.

» Urnik prilagojen zaposlenim Studentom.

« Ustvarjaj v regiji odlicnosti.

» Obvladovanje pristopov za ustvarjalno resevanje
problemov.

 Sposobnost ucinkovitega in uspesnega delovanja v
sleherni organizaciji.

» Diplomanti so inovatorji in podjetniki.

» Razvoj in izostritev vodstvenih, organizacijskih in
strokovnih kompetenc.

» Povecanje kompetenc za izboljsanje konkurencnosti v
hitro spreminjajo¢em se poslovnem okolju.

« Veliko povprasevanje po organizacijskih znanjih v vseh
strokah.

« lzboljsanje kakovosti mrezenja in razvoja
komunikacijskih kompetenc.

» Povecanje samostojnega, sistemskega, logicnega in
analiticnega razmisljanja.

Razvijamo ustvarjalne potenciale posameznikov in
organizacijske znanosti ter prispevamo k nenehnemu
izboljsevanju kakovosti zivljenja.

Postali in ostali bomo najboljsi slovenski ter eden

vodilnih evropskih centrov na podroc¢ju kakovosti in

odli¢nosti, nasi diplomanti pa med najbolj iskanimi
strokovnjaki s svojega podrocja.
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FOS. Razvijamo va3o ustvarjalnost.



VISOKOSOLSKI STUDIJSKI PROGRAM

MENEDZMENT KAKOVOSTI

(180 ECTS, tri leta)

1. LETNIK o

3

Temelji organizacije

Raziskovalna metodologija

Poslovna matematika

Poslovna statistika

Poslovni tuj jezik 1 (ANG/NEM)
Celovita kakovost in poslovna odli¢nost
Procesna zasnova organizacije

Trzenje

Razvoj proizvodov in procesov

Poslovni tuj jezik 2 (ANG/NEM)

2. LETNIK

« Teorija organizacije

« Proizvodnja
« Nabava
o Logistika

« Menedzment sprememb

« Ravnanje z ljudmi

« Ekonomika organizacije
« Temelji menedZmenta
¢ Projektni menedzment

o Izbirni predmet 1

. LETNIK o

Informatizacija
poslovnih procesov
Izbirni predmet 2
Izbirni predmet 3
Izbirni predmet 4
Izbirni predmet 5
Delovna praksa
Diplomska naloga

ORGANIZACIJA
PODJETNISTVO

KAKOVOST

MAGISTRSKI STUDIJSKI PROGRAM

MENEDZMENT KAKOVOSTI
(120 ECTS, dve leti)

1. LETNIK o

Univerzalna odli¢nost
Raziskovanje v organizacijskih vedah
Metode kvantitativne analize
Globalno trzenje, odjemalci

in partnerstva

Vodenje, etika in druzbena
odgovornost

Strategije in procesi

Zaposleni in ustvarjalnost
Sodobne organizacijske teorije
Sodobni pristopi kakovosti

in odli¢nosti

Izbirni predmet 1

2. LETNIK
o Magistrski raziskovalni
seminar

e Izbirni predmet 2
» Izbirni predmet 3

. e Izbirni predmet 4
MENEDZMENT o Izbirni predmet 5

REGIONALNI RAZVOJ o Magistrska naloga

ODLIENOST
TURIZEM

Pri oblikovanju programov in nasem delu nas vodi
model odli¢nosti EFQM, ki je zasovan na temeljnih
gradnikih nove organizacijske paradigme.

Dejavniki Rezultati
= Zaposleni =
1 %
Procesi,
Voditeljstvo = Strategija = proizvodi in
| storitve |
_ Partnerstva in _

viri

Ucenje, ustvarjalnost in inovativnost

DOKTORSKI STUDIJSKI PROGRAM

MENEDZMENT KAKOVOSTI
(180 ECTS, tri leta)

1. LETNIK o

* Metode triangulacije

o Izbirni teoretski predmet
« Seminar za dispozicijo

e Individualno delo na

dispoziciji
2. LETNIK
» Individualno delo
na disertaciji
3. LETNIK ®
« Seminar za
disertacijo

¢ Individualno delo
na disertaciji

Nove paradigme
organizacijskih teorij
Nove paradigme
inoviranja in odli¢nosti
Nove paradigme
zdrznega razvoja
Nove paradigme destinacijskega
menedZmenta
Nove paradigme
razvojnega menedzmenta
Nove paradigme menedZmenta
IKT

Smo prvi visokosolski zavod v Sloveniji, ki je
kakovost svojega sistema vodenja certificiral po
zahtevah standardov 1SO 9001 in ISO/IEC 27001.



