
 

 
 

 

Na podlagi sklenjenih sporazumov o dodelitvi nepovratnih sredstev za posamezna razpisna leta 

programa Erasmus+ za obdobje 2021-2027 z Nacionalno agencijo Center RS za mobilnost  in evropske 

programe izobraževanja in usposabljanja (CMEPIUS) in Akreditacije za konzorcij na področju 

visokošolskega izobraževanja za obdobje 2021 – 2027, ref. št. KA130-HED-1/2021 (seznam vseh članov  

konzorcija je objavljen  na spletni strani https://www.skupnost-vss.si/wp-

content/uploads/2022/01/Clani-konzorcija-2021-2027.pdf). 

 

Skupnost višjih strokovnih šol Republike Slovenije, Pot na Lavo 22, 3000 Celje (v nadaljevanju: 

koordinator konzorcija), 

 

objavlja 

 

Razpis za sofinanciranje mobilnosti osebja za poučevanje in usposabljanje v tujini v 

okviru programa Erasmus+ za obdobje 2021-2027  

 

1 Namen in cilji razpisa 

Erasmus+ je program Evropske unije, ki naslavlja mednarodno sodelovanje na področju izobraževanja, 

usposabljanja, mladih in športa. Namen programa Erasmus+ je dvig kakovosti izobraževanja in 

usposabljanja ter s tem krepitev socialne kohezije in konkurenčnosti gospodarstva Unije. Erasmus+ želi 

omogočiti sodelovanje čim večjemu številu posameznikov, še posebej tistim iz okolij z manj 

priložnostmi, ter kot ključne izpostavlja vsebine in aktivnosti vključevanja, ohranjanja okolja (zeleni 

Erasmus+) in prehoda na digitalno družbo.  

Razpis se nanaša na ključni ukrep 1, učna mobilnost posameznikov – mobilnost študentov in osebja v 

visokošolskem izobraževanju. Program Erasmus+ omogoča sofinanciranje mobilnosti osebja za lastno 

usposabljanje v tujini, izobraževalne obiske na delovnem mestu, opazovanje delovnih procesov (job 

shadowing) na partnerskih visokošolskih institucijah ali v drugih ustreznih organizacijah.  

Izvedene aktivnosti mobilnosti osebja naj bi vplivale na:  

• boljše kompetence, povezane z njihovimi strokovnimi profili,  

• širše razumevanje praks, politik in sistemov na področju izobraževanja, usposabljanja, 

• okrepljene zmogljivosti za uvedbo sprememb glede posodobitev in mednarodnega sodelovanja 

v izobraževalnih organizacijah;  

• boljše razumevanje medsebojne povezanosti med formalnim in neformalnim izobraževanjem 

oziroma poklicnim usposabljanjem in trgom dela;  

• izboljšanje kakovosti njihovega dela in aktivnosti v korist študentov,  

• boljše razumevanje družbene, jezikovne in kulturne raznolikosti ter odzivanje nanjo;  

• večje možnosti za izpolnjevanje potreb ljudi z manj priložnostmi;  

• okrepljeno podporo in spodbujanje dejavnosti mobilnosti za študente;  

• več priložnosti za strokovni in poklicni razvoj;  

• izboljšano znanje tujih jezikov in digitalnih kompetenc;  

• okrepljeno motivacijo in zadovoljstvo v njihovem vsakodnevnem delu.  



 

 
 

Namen razpisa je v okviru razpoložljivih sredstev: 

• pedagoškemu osebju članov konzorcija omogočiti poučevanje na partnerski visokošolski 

instituciji v tujini (mobilnost osebja za poučevanje), 

• pedagoškemu in nepedagoškemu osebju članov konzorcija omogočiti poklicni razvoj v obliki 

usposabljanj (razen udeležbe na konferencah),  izobraževalnih obiskov in obdobji sledenja in 

opazovanja na delovnem mestu na partnerski visokošolski instituciji ali drugi ustrezni ustanovi 

v tujini (mobilnost osebja za usposabljanje).   

Poleg tega omogoča kombinirane intenzivne programe (skupinske mobilnosti), ki skupinam 

visokošolskih institucij omogočajo, da skupaj razvijejo učne načrte in aktivnosti za kombinirano 

mobilnost za študente ter akademsko in administrativno osebje. 

Število mobilnosti za poučevanje ali usposabljanja in razpoložljiva finančna sredstva so odvisna od 

odobrenih projektov posameznih razpisnih let programa Erasmus+ za čas veljavnosti akreditacije 

konzorcija in so objavljeni na spletni strani koordinatorja konzorcija https://www.skupnost-

vss.si/konzorcij-za-mobilnost/#vec-o-projektu. 

2 Pogoji za prijavo na razpis 

2.1 Vrste mobilnosti 

Osebje lahko v okviru mobilnosti izvede katerokoli od spodaj opisanih aktivnosti ali kombinacijo obeh 

aktivnosti:  

• Mobilnost osebja za poučevanje omogoča kateremu koli članu pedagoškega osebja 

visokošolske institucije ali osebja v podjetjih, da poučuje na partnerski visokošolski instituciji v 

tujini. Mobilnost je mogoča na katerem koli študijskem področju.  

• Mobilnost osebja za usposabljanje omogoča vsem zaposlenim na visokošolskih institucijah, 

da se udeležijo aktivnosti usposabljanja v tujini, ki je pomembna za njihovo vsakodnevno delo v 

visokošolski instituciji. Ta aktivnost je lahko v obliki usposabljanja ali sledenja na delovnem 

mestu. 

Na razpis se lahko prijavijo: 

- zaposleni (pedagoško in nepedagoško osebje) pri članih konzorcija (v delovnem razmerju, ki 

ustreza Zakonu o delovnih razmerjih, zaposleni za določen/nedoločen čas, polno ali delno) ali 

delajo pri članih konzorcija na podlagi podjemne oz. avtorske pogodbe.  

- zaposleni iz javnih ali zasebnih organizacij iz programskih držav, ki je aktivna na trgu dela ali 

področju izobraževanja, usposabljanja in mladine, ki jih člani konzorcija povabijo z namenom 

opravljanja pedagoške dejavnost.  

 

Prijavitelj lahko mobilnost izvede tudi na daljavo (virtualna mobilnost). Če je virtualna mobilnost 

izvedena od doma (država matične institucije), prijavitelj ni upravičen do finančne dotacije. 

 

Mobilnosti so lahko izvedene v različnih oblikah: 

• individualna mobilnost, 

• mobilnost v paru, 

• skupinska mobilnost. 

https://www.skupnost-vss.si/konzorcij-za-mobilnost/#vec-o-projektu
https://www.skupnost-vss.si/konzorcij-za-mobilnost/#vec-o-projektu


 

 
 

2.2 Organizacija gostiteljica 

Pri mobilnosti za poučevanje mora biti organizacija gostiteljica visokošolska institucija iz države 

programa, ki je nosilka ECHE listine, ali visokošolska institucija iz partnerske države, ki je priznana s 

strani pristojnih organov in je pred začetkom izvajanja mobilnosti podpisala medinstitucionalne 

sporazume s partnericami iz držav programa. V primeru povabljenega osebja iz podjetij mora biti 

organizacija gostiteljica visokošolska institucija v državi programa. 

 

Pri mobilnosti za usposabljanje mora biti organizacija gostiteljica visokošolska institucija iz države 

programa, ki je nosilka ECHE listine ali visokošolska institucija iz partnerske države, ki je priznana s 

strani pristojnih organov in je pred začetkom izvajanja mobilnosti podpisala medinstitucionalne 

sporazume s partnericami iz držav programa ali katerakoli javna ali zasebna organizacija iz države 

programa ali partnerske države, ki je dejavna na trgu dela ali področju izobraževanja, usposabljanja, 

mladine, raziskav in inovacij (npr. javno ali zasebno malo,  srednje ali veliko podjetje - vključno s 

socialnimi podjetji, javni organi na lokalni, regionalni ali nacionalni ravni, socialni partnerji ali drugi 

predstavniki sveta dela, tudi gospodarske zbornice, obrtniška/poklicna združenja in sindikati, 

raziskovalni inštituti, fundacije, šole/zavodi/centri za izobraževanje.  

2.3 Trajanje mobilnosti 

Mobilnost osebja mora trajati najmanj 2 do največ 10 delovnih dni, v kar ni zajet čas potovanja. V primeru 

mobilnosti iz države programa v partnersko državo mora mobilnost trajati od 5 dni do največ 10 delovnih 

dni. Za pot se dodatno financirata do največ 2 dodatna dneva.  

V primeru vabljenega osebja iz podjetij je minimalno trajanje mobilnosti 1 dan. 

Mobilnost osebja za poučevanje mora zajemati vsaj 8 ur poučevanja na teden (ali katerokoli krajše 

obdobje bivanja/mobilnosti). Če je v posameznem obdobju v tujini aktivnost poučevanja združena z 

aktivnostjo usposabljanja, se najmanjše število ur poučevanja na teden (ali katero koli krajše obdobje 

bivanja) zmanjša na 4 ure. 

2.4 Države mobilnosti 

Mobilnost osebja za poučevanje in usposabljanje je mogoča v naslednjih državah programa Erasmus+: 

Države članice Evropske unije (EU) 

Belgija 
Bolgarija 
Češka 
Danska 
Nemčija 
Estonija 
Irska 

Grčija 
Španija 
Francija 
Hrvaška 
Italija 
Ciper 
Latvija 

Litva 
Luksemburg 
Madžarska 
Malta 
Nizozemska 
Avstrija 
Poljska 

Portugalska 
Romunija 
Slovenija 
Slovaška 
Finska 
Švedska 
 

    

Države programa, ki niso članice EU 

Republika  
Severna Makedonija 
Srbija 

Islandija 
Lihtenštajn 
 

Norveška 
Turčija 

 

 

Velja samo za odhodne mobilnosti: 

Partnerske države 

 VSE OSTALE DRŽAVE SVETA (tudi Velika Britanija) 



 

 
 

Osebje si državo, kjer želijo opraviti mobilnost, izberejo sami.   

2.5 Dotacija 

Finančna dotacija, ki jo prejme osebje, je namenjena kritju stroškov poti in bivanja v tujini med obdobjem 

mobilnosti.  

Osebje prejme dotacijo iz projekta mobilnosti, kjer so na voljo finančna sredstva. Razpoložljivost 

sredstev po odobrenih projektih posameznih razpisnih let je objavljena na https://www.skupnost-

vss.si/konzorcij-za-mobilnost/#projekti. 

Višina dotacije je odvisna veljavnih stopenj financiranja posameznega razpisnega leta, ki so objavljene 

na spletnih straneh CMEPIUS-a (https://www.cmepius.si/objave/pogodbena-

dokumentacija/pogodbena-dokumentacija-razpis-erasmus-2021/) in koordinatorja konzorcija 

(https://www.skupnost-vss.si/konzorcij-za-mobilnost/#informacije-za-vss).    

Dotacija za pot se izračuna na podlagi kalkulatorja razdalj, ki ga podpira Evropska komisija 

(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm) in je odvisna od razdalje med 

krajem sedeža člana konzorcija in krajem sedeža organizacije gostiteljice.   

Višina dotacije za individualno podporo je odvisna od države, kjer se izvaja mobilnost in števila dni 

aktivnosti ter dodatka za pot.  

Vsi kandidati, ki bodo uporabili transportno sredstvo, ki se opredeli za zeleno potovanje, bodo imeli 

možnost zaprositi tudi za dodatek za zeleno potovanje, ki se izplača k dotaciji za mobilnost  – znaša 

50,00 eur (enkratni znesek)1. 

Dovoljena je mobilnost osebja, ki za obdobje mobilnosti ne prejme dotacije EU (zero- grant), pri čemer 

pa lahko izkoristi prednosti programa ERASMUS+. Vsaka mobilnost je upravičena do dodelitve zgolj ene 

dotacije iz proračuna EU. Dotacija ne sme biti namenjena ali uporabljena za ustvarjanje dobička 

prejemnika. 

 

V primeru virtualne izvedbe mobilnosti (od doma) zaposleni ni upravičen do finančne dotacije. Pogoj 

za financiranje mobilnosti je, da se zaposleni za čas mobilnosti nahaja v kraju gostujoče institucije. 

 

Dotacije za osebe s posebnimi potrebami  

Oseba s posebnimi potrebami je morebitni udeleženec, katerega okoliščine, povezane s telesnim, 

duševnim ali zdravstvenim stanjem, so takšne, da njegova udeležba v projektu/ukrepu mobilnosti ne bi 

bila mogoča brez dodatne finančne podpore. Članice konzorcija, ki so izbrale osebje s posebnimi 

potrebami, lahko pri nacionalni agenciji oddajo vlogo za dodatna nepovratna sredstva, da pokrijejo 

dodatne stroške za njihovo udeležbo v aktivnostih mobilnosti. Za osebe s posebnimi potrebami se torej 

lahko zagotovi podpora v znesku, ki je višji od najvišjih posameznih zneskov nepovratnih sredstev, 

navedenih v nadaljevanju.  

 

Natančnejši finančni pogoji bodo določeni s Sporazumom o dotaciji, ki ga podpiše koordinator 

konzorcija z udeležencem mobilnosti.  

 

 
1 Znesek bo v okviru tega razpisa dodeljen osebju, ki bodo v kraj mobilnosti in nazaj potovali z avtobusom, vlakom, s plovilom 

in/ali drugim skupinskim prevozom (npr. GoOpti ...). Dodatek za zeleno potovanje bo študentu nakazan po zaključku mobilnosti, 

ob predložitvi ustreznih dokazil o načinu potovanja. Osebju se lahko za izvedbo zelenega potovanja dodeli do dodatno največ 4 

financirane dni, če bo iz dokazil razvidno, da je za izvedbo zelenega potovanja dejansko potreboval dodatne dneve. 

 

https://www.skupnost-vss.si/konzorcij-za-mobilnost/#projekti
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https://www.cmepius.si/objave/pogodbena-dokumentacija/pogodbena-dokumentacija-razpis-erasmus-2021/)
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2.6 Priznavanja in vrednotenje izvedenih mobilnosti 

Izvedene mobilnosti osebja bodo skladno z internimi pravili člana konzorcija priznane in ovrednotene 

na enega izmed naslednjih načinov: del letnega načrta izobraževanja, del letne ocene dela, neformalno 

priznavanje s strani vodstva, povišanje plače. V kolikor član konzorcija izbere drug način priznavanja in 

ovrednotenja, mora le-tega sporočiti koordinatorju konzorcija. Način priznavanja in vrednotenja se 

definira v učnem sporazumu. 

2.7 Prijava na razpis 

Prijavo na razpis odda osebje pri Erasmus+ koordinatorju na svoji matični instituciji. Seznam članov 

konzorcija, Erasmus+ koordinatorjev in povezave do razpisne dokumentacije se nahajajo na 

https://www.skupnost-vss.si/wp-content/uploads/2022/01/Clani-konzorcija-2021-2027.pdf. 

Rok za prijavo na razpis ni določen. Prijave sprejemamo do zapolnitve mest in porabe sredstev za čas 

veljavnosti akreditacije konzorcija. Podatki o razpoložljivosti mest za mobilnost in sredstev so objavljeni 

na https://www.skupnost-vss.si/konzorcij-za-mobilnost/#projekti. 

O izboru bo osebje obveščeno preko Erasmus+ koordinatorja na matični instituciji.   

2.8 Potek izbora udeležencev mobilnosti 

Izbor udeležencev mobilnosti poteka na dveh ravneh.  

Primarni izbor udeležencev mobilnosti opravijo člani konzorcija. Izbor opravijo skladno s svojimi kriteriji 

izbora.  

Po opravljenem primarnem izboru pošljejo člani konzorcija koordinatorju konzorcija seznam prijavljenih, 

ki so bil izbrani za mobilnost osebja, ki se izvede preko konzorcija. Vloge se posredujejo na predpisanem 

obrazcu «podatki udeleženca za pripravo Erasmus+ pogodbe za mobilnost«, ki je objavljena na 

https://www.skupnost-vss.si/wp-content/uploads/2022/01/Osebje_Podatki-za-pripravo-

pogodbe.docx. 

Koordinator konzorcija na podlagi posredovanega seznama in vlog opravi sekundarni izbor 

udeležencev mobilnosti skladno s Pravili o izvajanju Erasmus+ konzorcija za mobilnost 2021-2027 in 

pravili programa Erasmus+. Koordinator vodi seznam prejetih prijav glede na datum prejete prijave. 

Mobilnosti se izvajajo do porabe odobrenih sredstev.  

V kolikor prijavljeni kandidati menijo, da je postopek primarnega izbora udeležencev mobilnosti na 

matični instituciji potekal na netransparenten način in so bile kršene njihove pravice, je možna pritožba 

na Sekretariat Skupnosti višjih strokovnih šol Republike Slovenije. Pritožba se pošlje po e-pošti na 

sekretariat@skupnost-vss.si ali po pošti na naslov: Skupnost višjih strokovnih šol RS, Pot na Lavo 22, 

3000 Celje. Pritožba mora biti obrazložena. O pritožbi bo odločil Upravni odbor Skupnosti VSŠ v roku 8 

dni od prejema pritožbe.   

 

3 Razširjanje rezultatov in evalvacija mobilnosti 

Člani konzorcija, ki so koristili sredstva za mobilnosti preko konzorcija, morajo udeležencem mobilnosti 

zagotoviti pozitivno vrednotenje njihovih izkušenj v tujini in jih deliti z drugimi npr. v obliki sestankov, 

promocijskih dogodkov, predstavitev, objav v različnih publikacijah, na spletni strani in družbenih 

omrežjih, itd.  

https://www.skupnost-vss.si/wp-content/uploads/2022/01/Clani-konzorcija-2021-2027.pdf
https://www.skupnost-vss.si/konzorcij-za-mobilnost/#projekti
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Razširjanje rezultatov in aktivnosti izvedenih mobilnosti poteka preko različnih komunikacijskih kanalov 

članov in koordinatorja konzorcija. Kot pomoč pri načrtovanju aktivnosti v zvezi z razširjanjem, rabo in 

trajnostjo projektnih rezultatov priporočamo priročnik CMEPIUS-a: Razširjanje, raba in trajnost 

projektnih rezultatov, ki je objavljen na http://www.erasmusplus.si/wp-

content/uploads/2014/01/RAZSIRJANJE-RABA-TRAJNOST_F_low.pdf. Člani konzorcija na posebnem 

obrazcu koordinatorju konzorcija redno poročajo o izvedenih diseminacijskih in promocijskih 

aktivnostih.    

Koordinator konzorcija bo zaradi zagotavljanja skladnosti izvedenih aktivnosti s cilji, namenom in 

pričakovanimi rezultati programa Erasmus+, članom, ki so koristili sredstva za mobilnosti preko 

konzorcija, najmanj enkrat letno posredoval evalvacijski vprašalnik o učinkih in vplivih izvedenih 

mobilnosti oz. aktivnosti na matično institucijo.   

 

4 Obveznost članic konzorcija 

Vse članice konzorcija, ki so nosilke ECHE listine, so med izvajanjem vseh odobrenih projektov 

mobilnosti za čas veljavnosti akreditacije konzorcija za mobilnost 2017-2020 dolžne spoštovati načela 

Listine Erasmus za terciarno izobraževanje.  

 

5 Spremembe pogojev razpisa in financiranja 

Izvajalec si pridružuje pravico, da v primeru spremenjenih finančnih pogojev ali izrednih pogojev/pojava 

višje sile spremeni oz. dopolni pogoje financiranja in roke upravičenosti razpisa, ki jih lahko opravi 

kadarkoli.  

O vseh spremembah in novostih bo izvajalec obveščal z objavami na spletnem mestu 

https://www.skupnost-vss.si/konzorcij-za-mobilnost/. 

 

6 Kontaktne osebe 

Kontaktne osebe pri članih konzorcija: 

Seznam Erasmus+ koordinatorjev je objavljen na https://www.skupnost-vss.si/wp-

content/uploads/2022/01/Clani-konzorcija-2021-2027.pdf. 

 

Kontaktna oseba pri koordinatorju konzorcija: 

Hana Balog, tel. 03/428 58 73, e-pošta: hana.balog@skupnost-vss.si. 

 

 

Celje, 11. 1. 2022 

 

 

        Egon Pipan, 

            predsednik Skupnosti VSŠ 
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Priloge: 

Razpisna dokumentacija je objavljena na https://www.skupnost-vss.si/konzorcij-za-

mobilnost/#informacije-za-vss.  

 

https://www.skupnost-vss.si/konzorcij-za-mobilnost/#informacije-za-vss
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